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SPAZIO RISERVATO AL PROPONENTE IL RECLAMO O LA SEGNALAZIONE 
1. Identificazione del proponente 

 Segnalazione 

 Suggerimento 

inoltrata da parte 

di 
 Lavoratore  Cliente  Fornitore  Altro ______________ 

 Desidero 

restare ANONIMO 

 Sono 

disponibile ad 

essere contattato 

Nominativo  Azienda  

Indirizzo  

E-mail  Telefono  

2. Ambito 

    

Parità e pari opportunità di 

genere 

Parità e pari opportunità 

lavorative 

Benessere e clima 

organizzativo 

Efficienza ed efficacia 

dell’organizzazione 

Discriminazione relativa a: 

       

Genere Etnia Lingua  Religione  Età 
Orientamento 

sessuale 
Disabilità 

 Altro ____________________________________________________________________________________________________________________ 

3. Area problematica 

      

Organizzazione del 

lavoro 

Formazione del 

personale 

Orari di lavoro, 

forme di flessibilità 

lavorativa 

Criteri di 

valutazione del 

personale 

Avanzamenti di 

carriera 
Sicurezza sul lavoro 

 Altro ____________________________________________________________________________________________________________________ 

Descrivere la situazione attuale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suggerimenti per il miglioramento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eventuali persone da coinvolgere 
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Modalità di inoltro della segnalazione: 

✓ A mano da recapitare nella cassetta reclami e segnalazioni disponibile nella reception aziendale all’indirizzo Via Paolo 

Beltrami, 1 – 26024 Paderno Ponchielli (CR); 

✓ Via mail: al seguente indirizzo e-mail segnalazioni.paritadigenere@beltramicostruzionispa.it  

✓ Via Fax: al numero +39 0374 366460 

✓ Via Posta: all’indirizzo Paolo Beltrami Costruzioni SpA – Via Paolo Beltrami, 1 – 26024 Paderno Ponchielli con 

l’indicazione CONTIENE UNA SEGNALAZIONE PER IL COMITATO GUIDA per assicurare che venga consegnata alla Direzione nel 

minor tempo possibile 

 

Data ______________ 

mailto:segnalazioni.paritadigenere@beltramicostruzionispa.it
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SPAZIO RISERVATO ALLA PAOLO BELTRAMI COSTRUZIONI SPA 
4. Identificazione del reclamo/segnalazione 

Segnalazione nr.  

Modalità di ricezione  Telefono  Posta/ Fax  E-mail 
 Cassetta 

segnalazioni 
 Personalmente 

5. Analisi reclamo/segnalazione 

Documenti/Informazioni 

da acquisire 
 

Aspetti da approfondire  

6. Risultati dell’analisi 

 Segnalazione pertinente  Segnalazione non pertinente 

Soluzioni proposte  

Risultati conseguiti  

Conclusioni  

7. Dati relativi alla comunicazione 

 Data risposta  
Modalità 

comunicazione 
 

 Data pubblicazione 

in bacheca 
 

8. Chiusura segnalazione 

Data chiusura  

Firma CG Firma CG Firma CG Firma CG Firma CG Firma CG 

      

 


